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Marković, Melita; Hmelina, Miljenko
Utjecaj pandemije COVID-19 na visokoškolsko obrazovanje i nastavu.  // Zbornik radova 5. simpozija Veleučilišta Hrvatsko zagorje Krapina / Hercigonja-Szekeres, Mira ; Sikirica, Nenad (ur.).
Krapina: Medicinska naklada, 2022. str. 52-56. (https://www.bib.irb.hr:8443/index.php/1205958) (predavanje, domaća recenzija, cjeloviti rad (in extenso), stručni)

Pospiš, Mihael; Hmelina, Miljenko
MS Teams kao informacijski sustav Iskona u vrijeme pandemije COVID-19.  // Zbornik radova 5. simpozija Veleučilišta Hrvatsko zagorje Krapina / Hercigonja-Szekeres, Mira ; Sikirica, Nenad (ur.).
Krapina: Medicinska naklada, 2022. str. 14-18. (https://www.bib.irb.hr:8443/index.php/1205949) (predavanje, domaća recenzija, cjeloviti rad (in extenso), stručni)

Hmelina, Miljenko
SWOT analiza utjecajapandemije bolesti COVID-19 naVeleučilištu Hrvatsko zagorje Krapina.  // Zbornik radova 5. simpozija Veleučilišta Hrvatsko zagorje Krapina / Hercigonja-Szekeres, Mira ; Sikirica, Nenad (ur.).
Krapina: Medicinska naklada, 2022. str. 38-41. (https://www.bib.irb.hr:8443/index.php/1205944) (predavanje, domaća recenzija, cjeloviti rad (in extenso), stručni)

Hmelina, Miljenko
Informacija-ključni resurs uspješnog poslovanja.  // SUSRETI 2019. Informacijama do kvalitetnog poslovanja ; Zbornik radova 4. simpozija Veleučilišta Hrvatsko zagorje Krapina / Hercigonja-Szekeres, Mira ; Sikirica, Nenad (ur.).
Krapina: Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina ; Medicinska naklada, 2019. str. 24-28. (https://www.bib.irb.hr:8443/index.php/1091246) (predavanje, domaća recenzija, cjeloviti rad (in extenso), stručni)

Hmelina, Miljenko
Menadžerski sustavi motivacije za rad.  // Zbornik radova 3. simpozija Veleučilišta Hrvatsko zagorje Krapina / Hercigonja-Szekeres, Mira ; Sikirica, Nenad - Zagreb : Medicinska Naklada d.o.o., 2017, 36-40 / Hercigonja-Szekeres, Mira ; Sikirica, Nenad (ur.).
Krapina: Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina ; Medicinska naklada, 2017. str. 36-40. (https://www.bib.irb.hr:8443/index.php/1091241) (predavanje, domaća recenzija, cjeloviti rad (in extenso), stručni)
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Popović, Irena; Hmelina, Miljenko; Cesarec, Radovan
Digital media as an essence of a human and a cyberspace extension.  // IEEE International Conference on Communications, Information, Electronics and Energy Systems (CIEES)
Veliko Trnovo, Bugarska, 2022. str. 1-4 (poster, međunarodna recenzija, sažetak, stručni)
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Husnjak, Valentina
Menadžerski sustavi motivacije za rad., 2022., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina, Hrvatska

Šoštarić Tkalec, Nikolina
Specifičnosti organizacije jedinica lokalne samouprave na primjeru grada Pregrade., 2022., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina, Hrvatska

Tenšek, Doroteja
Upravljanje ljudskim potencijalima u zdravstvu na primjeru „Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice“., 2022., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina, Hrvatska

Ilijaš Kantolić, Marina
Žene poduzetnice., 2022., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina, Hrvatska

Lisec, Anđelko
Primjena integriranog poslovnog sustava na procese skladišnog poslovanja javnog željezničkog prijevoznika., 2022., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina, Hrvatska

Grmovšek, Lana
Motivacija i nagrađivanje zaposlenika., 2022., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina, Hrvatska

Kukec, Marko
Izazovi poduzetništva u 21. stoljeću., 2022., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina, Hrvatska

Jedvaj, Monika
Organizacija upravljanja ljudskim potencijalima., 2020., diplomski rad, preddiplomski, Veleučilište Hrvatsko zagorje Krapina, Krapina
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